WELZIJNSVERENIGING

Aanleg wervingsreserve

WZV

Sint-Gillis-Waas

Welzijnsvereniging
Sint-Gillis-Waas is op zoek
naar:

- IFIC cat. 16 -
voltijds - statutair

Verantwoordelijke technische dienst en gebouwen

Functie Als verantwoordelijke technische
dienst en gebouwen leid je het technisch
multidisciplinair team. Je bespreekt met
de medewerkers de diverse taken en
technische problemen, begeleidt hen in de
uitvoering van de taken en controleert de
uitgevoerde werkzaamheden.

Je volgt technische projecten op van
aanvang tot oplevering. Je garandeert het
onderhoud en de herstelling van technische
installaties, apparatuur en infrastructuur
om de goede staat van de installaties en
gebouwen te verzekeren.

Je hebt een globaal technische visie om
technische problemen te benaderen en op
te lossen.

Bij de uitvoering van de werkzaamheden
ben je verantwoordelijk voor een

correcte toepassing van de wetgeving op
overheidsopdrachten.

Je bespreekt met de preventieadviseur

de veiligheidsaspecten die technische
interventies vereisen.

Je stelt verslagen op mb.t. de werking van
technische installaties. Je volgt projecten
administratief op.

Je bespreekt, in overleg met het
directiecomité, o.a. lopende en toekomstige

projecten, de verwachtingen van de
instelling, de technische haalbaarheid en
de planning met externe medewerkers.
Je bent medeverantwoordelijk voor de
wachtdienst (met permanentietoelage)
van het woonzorgcentrum en de
assistentiewoningen.
Voorwaarden
Je bezit een grondige kennis van
technische en elektrische installaties
en van telefonische en elektronische
apparatuur. Je kan deze kennis aantonen
op basis van diploma en/of relevante
ervaring.
Je slaagt voor de selectieprocedure.
Kandidaten die slagen voor de
schriftelijke proef (15/03/2023), worden
uitgenodigd voor het assessment en de
mondelinge proef.
Aanbod Je komt terecht in een
gemotiveerd team. We bieden je een
interessante vakantieregeling, tal van
voordelen via de gemeenschappelijke
sociale dienst, maaltijdcheques,
fietsvergoeding, volledige terugbetaling
van abonnementen openbaar vervoer,
aanvullend pensioen en een collectieve
hospitalisatieverzekering.

Interesse? Meer informatie en het sollicitatieformulier kan je vinden op de website:

www.sint-gillis-waas.be.

Dien je kandidatuur in ten laatste op 12 maart, met sollicitatieformulier, bij
Julie Heylen via julie.neylen@welzijnsvereniging.be.
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