
   

Projectcoördinator Grenspark Groot Saeftinghe 
Voltijds/halftijds – contractueel  
 

Niveau: B 

Loonschaal: B1/B3 (een persoonlijke loonsimulatie kan je opvragen via personeel@sint-
gillis-waas.be) 

Duur: bepaalde duur (tot eind 2024) met kans op verlenging 

Start: onmiddellijk  

Deze infobundel beantwoordt de meest gestelde vragen over de functie.  

Je vindt er achtereenvolgens: 

• Voorstelling EGTS en gemeente Sint-Gillis-Waas 

• Context van het project 

• Functieomschrijving 

• Takenpakket 

• Aanwervingsvoorwaarden 

• Solliciteren 

• Extra informatie 

Voorstelling EGTS Linieland van Waas en Hulst  
In 2011 richtten Vlaamse en Nederlandse partners een Europese Groepering voor 
Territoriale Samenwerking (EGTS) op. Het doel van deze overheidsorganisatie is om 
grensoverschrijdende samenwerking te bevorderen en gezamenlijke projecten te realiseren.  

Om dit te verwezenlijken, slaan acht partners de handen in elkaar. EGTS Linieland van 
Waas en Hulst bestaat op lokaal niveau uit de Belgische gemeentes Beveren, Sint-Gillis-
Waas en Stekene en de Nederlandse gemeente Hulst. Op provinciaal niveau zijn de 
provincies Oost-Vlaanderen en Zeeland betrokken. Verder zijn ook Interwaas en 
Maatschappij Linkerscheldeoever (MLSO) partners van de EGTS.  
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Deze Belgische en Nederlandse partners werken samen, versterken elkaar en realiseren 
projecten op verschillende domeinen: haven en economie – natuur, recreatie en 
cultuurhistorie – wonen en leefbaarheid – mobiliteit.  

Momenteel is EGTS op zoek naar een projectcoördinator voor bepaalde duur.  

De aanstelling in het Strategisch Project loopt tot en met eind 2024 (tenzij de 
uitvoeringstermijn gewijzigd wordt), met eventuele kans op verlenging.  

Op de website van de EGTS vind je meer informatie over de werking en projecten.  

Neem ook een kijkje op de website van de gemeente Sint-Gillis-Waas om de samenstelling 
en structuur te leren kennen. 

Context van het project 
• De EGTS is lid van het Samenwerkingsverband Grenspark Groot Saeftinghe, dat zich 

situeert in het poldergebied tussen het noorden van het Waasland, langs de 
Waaslandhaven, en Oost-Zeeuws-Vlaanderen. De grensregio herbergt grote 
natuurgebieden zoals het Verdronken Land van Saeftinghe. 
 

• Het grenspark is een horizontaal samenwerkingsverband tussen de 
identiteitsbepalende haven, natuur en landbouw enerzijds en geëngageerde mensen 
die wonen, werken en/of recreëren in de streek, ofwel ‘streekholders’, anderzijds. 
 

• Het grenspark is een gebiedsontwikkeling die inzet op het verbinden van 
verschillende sectoren en hun doelstellingen, en het integreren van landschappelijke 
veranderingen in de samenleving. 
 

• In het grenspark volgen we projecten op die te maken hebben met de 
havenuitbreiding, natuurontwikkeling, landbouwinnovatie, groenblauw netwerk van 
kreken en dijken, erfgoedwaardering, duurzame recreatie… 

Functieomschrijving 
Het hoofddoel van de functie is de algemene coördinatie van het project verzorgen. Dat doe 
je door het project aan te sturen, op te volgen en in te staan voor de voortgang ervan. Je 
moet samenwerken met verschillende partners en de vergaderingen mee coördineren. De 
projectcoördinator maakt deel uit van het projectsecretariaat en werkt samen met de EGTS-
medewerkers en de directeur.  

De uitoefening van deze functie gebeurt op een efficiënte en doeltreffende, kwalitatieve en 
klantgerichte, situationele en pragmatische wijze waarbij de verschillende finaliteiten 
tegenover elkaar worden afgewogen.  
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De gemeente Sint-Gillis-Waas en de EGTS verwachten dat je integer en loyaal bent. Je 
handelt in overeenstemming met de regels en komt afspraken na. Naast vriendelijk en 
hartelijk ben je ook stressbestendig en heb je de nodige zelfreflectie. 

Takenpakket 
 

• Als projectcoördinator voor het strategisch project ben je een bruggenbouwer tussen 
de bewoners en de omgevingsgerichte projecten en ontwikkelingen in en rond het 
grenspark. Je zoekt actief de verbinding op, treedt in dialoog en brengt de 
noodzakelijke partijen samen om op duurzame en toekomstgerichte wijze het verhaal 
van deze regio mee vorm te geven.  
 

• Je staat in voor het algemeen management en de coördinatie van de activiteiten van 
het strategisch project (plannen, organiseren, opvolgen en evalueren). 
 

• Je hebt een onafhankelijke positie, fungeert als aanspreekpunt en werkt voor alle 
partners op een gelijkwaardige manier.  
 

• Je wordt bijgestaan door een projectbureau (communicatie, participatie en 
administratie) en een grensoverschrijdend grensparkteam (andere projectleiders).  
 

• Je treedt als op als PR-persoon voor de algemene werking van het strategisch 
project en zorgt in die hoedanigheid ook voor de integratie in kennisnetwerken en de 
initiatie van nieuwe deelprojecten en innovatieve instrumenten.  

Aanwervingsvoorwaarden 
• Je hebt een bachelordiploma of gelijkgesteld. 

Opgelet! Buitenlandse diploma’s moeten gelijkwaardig gesteld zijn aan de Vlaamse 
diploma’s. 

Diploma’s uit de Franse en Duitse Gemeenschap in België en bepaalde diploma’s uit 
Nederland en Luxemburg zijn automatisch niveau-gelijkwaardig in Vlaanderen. Aanvragen 
en richtlijnen vind je op de website van de Vlaamse overheid. 

• Je ervaring als coördinator is aantoonbaar in een gelijkaardige coördinerende, 
structurerende rol. 

• Bij voorkeur heb je ervaring in een intermediair niveau en/of gelijkaardige 
organisatiestructuur of netwerk. 

• Zowel ervaring in samenwerking met overheden als gebiedsgericht werken zijn 
voordelen.  

• Een diploma in ruimtelijke planning vormt een pluspunt.  

https://www.vlaanderen.be/gelijkwaardigheidserkenning-van-een-buitenlands-diploma-of-getuigschrift-in-vlaanderen


• Kennis van gebiedsontwikkeling is een pluspunt.

• Ervaring in een (team)leidende functie is een pluspunt.

• Competenties:

o zelfstandig werken

o teamplayer

o communicatief en klantgericht

o hoog probleemoplossend vermogen

o kwaliteitsbewust

o duidelijk organiseren en strategisch plannen

o straalt een gezonde dosis gezag en ervaring uit om een groep te begeleiden
en te inspireren.

Solliciteren 
Je stelt je kandidaat via deze link (spontane sollicitatie) met de vermelding 
‘projectcoördinator Strategisch Project’. Solliciteren kan t.e.m. vrijdag 31 mei 2024. 

Extra informatie 
Voor extra informatie, neem contact met vincent.dekeer@egtslinieland.eu. 
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